DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA’ CIVILI E L’ IMMIGRAZIONE

Direzione Centrale delle Risorse finanziarie - Ufficio Il — Gestione economico finanziaria relativa
alle politiche migratorie, ai fondi europei, agli interventi internazionali e di protezione Sociale

RIASSEGNAZIONE DELLA SOMMA DELL’80% AL PERSONALE DI CUI ALL’ART.
113 DEL CODICE DEGLI APPALTI D.LGS. 50/2016

UFFICIO 11 5)

REGOLAMENTO DEL MINISTERO DELL’INTERNO D.M. 73/2023

CONTRATTO REP. 92/2022 E GLI ADDENDUM 100/2022 E 104/2022 “AZZURRA” CIG 9041762A09
VERSAMENTI 2025

Importo Fondo 80% 20% % % Qualifiche/funzioni | % Somma
contratto calcolato in RUP | DEC | svolte incentivabile
attuativo base alle
soglie
comunitarie
7.172.500,00 | 128.682,50 | 102.946,00 | 25.736,50 | 30% | 24% | Ass/DEC 60%DEL | 1.357,00
24%
FunzColIDEC 20% 4.941,41
Funz/1° 20% 4.941,41
Lgt/ColIDEC
Funz/VERIFICA 21, % 881,00
CONF
TOTALE 12.120,82

CONTRATTO REP. 91/2022 E GLI ADDENDUM 99/2022 E 103/2022 “AURELIA” CIG
9041721834 VERSAMENTI 2025

6.110,200,00 | 110.623,40 | 88.498,72 | 22.124,68 | 30% | 24% | Funz/DEC 80%DEL | 4.777,58
24%

Funz/ColIDEC 20% 4.247,94

Funz/1° 20% 4.247,94

Lgt/ColIDEC

Funz/VERIF 21% 0

CONF

TOTALE 13.273,46
Numero e | Versamento | Somma da | Numero e | Versamento | Somma da | Totale Totale da
data 80% riassegnare | data 20% riassegnare | versato riassegnare
quietanza quietanza 80+20 80+20
311785 35.777,51 12.120,82 12.120,82
DEL
30/04/2025
20323 del 29.358,41 13.273,46 13.273,46
25/05/2025
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